
 
          All’Ufficio Tributi  

del Comune di  

41030 BOMPORTO (MO)  

_l_ sottoscritt__ ____________________________nato a________________________  

il ________________________Codice Fiscale_________________________________  

residente a __________________Via/P.zza_________________n._____ Tel.________  

in qualità di proprietario/a al ______% dell’immobile sito in questo Comune  

in Via/Piazza__________________________________n.________ identificato catastalmente 

dai seguenti dati:  

Fg. _________ N. __________sub. _________ Cat. __________R.c. € ___________  

Fg. _________ N. __________sub. _________ Cat. __________R.c. € ___________  

Fg. _________ N. __________sub. _________ Cat. __________R.c. € ___________  

C O M U N I C A  

che a far data dal _____________ CESSA il contratto di locazione a titolo di abitazione 

principale alle condizioni definite dagli accordi locali fra organizzazioni della proprietà e degli 

inquilini (Legge n. 431 del 9 dicembre 1998) a favore del Sig./Sig.ra 

________________________________ C.F. _________________________  

 

che nello stesso aveva fissato la propria residenza.  

Estremi di registrazione contratto cessazione di locazione  

Data_____________Numero_____________ Ufficio del Registro di__________________  

Dichiaro di essere informato, ai sensi e per gli effetti di cui all'art.13 del D.Lgs. 30/06/2003, n. 196 che i dati personali raccolti saranno  

trattati e potranno essere comunicati ai soggetti previsti per legge, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell'ambito del  

procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa; e che anche su di essi è possibile esercitare il diritto di accesso ai sensi  

dell’art. 7 del citato D.Lgs. n. 196/2003. Responsabile del trattamento è il Responsabile del Servizio Tributi.  

Firma  

_________________________  

Bomporto, ______________  

AVVERTENZA: per le richieste, sia consegnate a mano che spedite per posta, occorre allegare copia del documento di  

riconoscimento del dichiarante, salvo che la firma sia apposta alla presenza del dipendente addetto. 


