
PROGRAMMA DI  APPRENDIMENTO PERMANENTE (2007-2013)
Invito a presentare proposte 2012 – EAC/27/11 

(GUCE C 233 del 9/08/2011)

OBIETTIVI
L'obiettivo del programma è quello di promuovere all'interno della Comunità europea e non solo gli 
scambi di buone prassi, la cooperazione e la mobilità tra i sistemi di istruzione e formazione in modo.

Il programma di apprendimento permanente si prefigge i seguenti obiettivi specifici:
- contribuire allo sviluppo di un apprendimento permanente di qualità e promuovere risultati  

elevati, l'innovazione e una dimensione europea nei sistemi e nelle prassi del settore;
- sostenere  la  realizzazione  di  uno  spazio  europeo  dell'apprendimento  permanente;
- contribuire  a  migliorare  la  qualità,  l'attrattiva  e  l'accessibilità  delle  opportunità  di  

apprendimento permanente disponibili negli Stati membri;
- rafforzare il contributo dell'apprendimento permanente alla coesione sociale, alla cittadinanza  

attiva, al dialogo interculturale, alla parità tra le donne e gli uomini e alla realizzazione personale;
- contribuire a promuovere la  creatività,  la  competitività,  l'occupazione e lo sviluppo di  uno  

spirito imprenditoriale;
- contribuire a  una maggiore partecipazione di  persone di  tutte le  età,  comprese quelle  con  

particolari esigenze e le categorie svantaggiate, all'apprendimento permanente a prescindere dal 
background socioeconomico;

- promuovere l'apprendimento delle lingue e la diversità linguistica;
- promuovere  lo  sviluppo  di  contenuti,  servizi,  soluzioni  pedagogiche  e  prassi  a  carattere  

innovativo basati sulle TIC – Tecnologie dell'informazione e delle comunicazioni;
- rafforzare  il  ruolo  dell'apprendimento  permanente  nello  sviluppo  di  un  sentimento  di  

cittadinanza  europea  basato  sulla  comprensione  e  sul  rispetto  dei  diritti  dell'uomo e  della  
democrazia e nella promozione della tolleranza e del rispetto degli altri popoli e della altre  
culture;

- promuovere  la  cooperazione  in  materia  di  garanzia  della  qualità  in  tutti  i  settori  
dell'istruzione e della formazione in Europa;

- incoraggiare il migliore utilizzo di risultati, di prodotti e di processi innovativi e scambiare le  
buone prassi nei settori disciplinati dal programma di apprendimento permanente, al fine di  
migliorare la qualità dell'istruzione e della formazione.

PROGRAMMI
Il Programma Integrato sarà composto:
- da quattro programmi settoriali:

Comenius
risponde  alle  esigenze  didattiche  e  di  apprendimento  di  tutte  le  persone  coinvolte 
nell'istruzione prescolastica e scolastica fino al termine degli studi secondari superiori, 
nonché degli istituti e delle organizzazioni che sono preposti a questo tipo di istruzione;

Erasmus
risponde  alle  esigenze  didattiche  e  di  apprendimento  di  tutte  le  persone  coinvolte 
nell'istruzione superiore di tipo formale e nell'istruzione e formazione professionali di 
terzo livello (indipendentemente dalla lunghezza dei corsi o dalla qualifica e compresi 
anche  gli  studi  di  dottorato),  nonché  degli  istituti  e  delle  organizzazioni  che  sono 
preposti a questo tipo di istruzione e formazione o lo agevolano;

Leonardo da Vinci 
risponde  alle  esigenze  didattiche  e  di  apprendimento  di  tutte  le  persone  coinvolte 
nell'istruzione e formazione professionali non di terzo livello, nonché degli istituti e delle 
organizzazioni  che  sono  preposti  a  questo  tipo  di  istruzione  e  formazione  o  lo 
agevolano;

Grundtvig



risponde alle  esigenze didattiche e di  apprendimento delle  persone coinvolte in ogni 
forma di istruzione degli adulti,  nonché degli istituti e delle organizzazioni che sono 
preposti a questo tipo di istruzione o lo agevolano.

- da un programma trasversale che prevede 4 attività:
sviluppo della politica di apprendimento permanente;
apprendimento delle lingue;
TIC,  attraverso  lo  sviluppo,  nel  campo  dell'apprendimento  permanente,  di  contenuti,  
servizi, soluzioni pedagogiche e prassi a carattere innovativo basati sulle TIC;
Diffusione, attraverso la diffusione e l'utilizzo dei risultati delle azioni sostenute nell'ambito del 
programma e dei precedenti programmi correlati, nonché lo scambio delle buone prassi

- dal programma Jean Monnet che prevede 3 attività:
azione Jean Monnet;
Istituzioni  europee,  attraverso  sovvenzioni  di  funzionamento  a  sostegno  di  istituzioni  
specifiche che trattano temi connessi all'integrazione europea;
Associazioni  europee,  attraverso  le  sovvenzioni  di  funzionamento  a  sostegno  di  altre  
istituzioni e associazioni europee attive nel campo dell'istruzione e della formazione.

BENEFICIARI
Il programma di apprendimento permanente si rivolge:
- ad allievi, studenti, persone in formazione e discenti adulti;
- agli  insegnanti,  formatori  ed  altro  personale  coinvolto,  sotto  qualsivoglia  profilo,  

nell'apprendimento permanente;
- alle persone presenti sul mercato del lavoro;
- alle istituzioni od organizzazioni che forniscono opportunità di apprendimento nell'ambito del  

programma di apprendimento permanente o nei limiti dei sottoprogrammi;
- alle persone e agli organismi responsabili, a livello locale, regionale e nazionale, dei sistemi e  

delle politiche riguardanti qualsiasi aspetto dell'apprendimento permanente;
- alle  imprese,  alle  parti  sociali  e  alle  loro  organizzazioni  a  tutti  i  livelli,  comprese  le  

organizzazioni professionali e le camere di commercio e industria;
- agli organismi che forniscono servizi di orientamento, consulenza e informazione connessi a  

qualsiasi aspetto dell'apprendimento permanente;
- alle  associazioni  che  operano  nel  settore  dell'apprendimento  permanente,  comprese  le  

associazioni  di  studenti,  persone  in  formazione,  allievi,  insegnanti,  genitori  e  discenti  
adulti;

- ai  centri  e  agli  enti  di  ricerca  che  si  occupano  delle  tematiche  dell'apprendimento  
permanente;

- alle organizzazioni senza fini di lucro, agli organismi di volontariato e alle organizzazioni non 
governative (ONG).

AZIONI 
Il  programma di apprendimento permanente comprende il  sostegno alle  azioni di  seguito elencate:
- la mobilità dei singoli coinvolti nell'apprendimento permanente;
- i partenariati bilaterali e multilaterali;
- i  progetti  multilaterali,  soprattutto  finalizzati  alla  promozione  della  qualità  nei  sistemi  di  

istruzione e formazione mediante il trasferimento transnazionale dell'innovazione;
- i progetti unilaterali e nazionali;
- i progetti e le reti multilaterali;
- l'osservazione  e  l'analisi  delle  politiche  e  dei  sistemi  afferenti  all'apprendimento  

permanente, l'elaborazione e il costante miglioramento di materiale di riferimento, compresi  
sondaggi, statistiche, analisi e indicatori, l'azione volta a sostenere la trasparenza  e  il  
riconoscimento delle qualifiche e del curriculum precedente, nonché l'azione volta a sostenere la



cooperazione in tema di garanzia della qualità;
- sovvenzioni  di  funzionamento  destinate  a  sostenere  talune  spese  di  funzionamento  e  

amministrative  di  istituzioni  e  associazioni  operanti  nel  settore  oggetto  del  programma di  
apprendimento permanente;

- altre iniziative volte a promuovere gli obiettivi del programma di apprendimento permanente 
"misure di accompagnamento".

FINANZIAMENTO
Il sostegno comunitario varia ad azione ad azione ed arriva, di norma, 75% dei costi ammissibili del 
progetto.

SCADENZE
Comenius Mobilità individuale degli alunni: 1 dicembre 2011
Comenius, Grundtvig

Formazione permanente:  16 gennaio 2012/30 aprile 2012/17 settembre 2012
Comenius, Erasmus, Leonardo Da Vinci, Grundtvig

Progetti multilaterali, reti e misure di accompagnamento: 2 febbraio 2012
Leonardo da Vinci

Progetti multilaterali per il trasferimento dell'innovazione: 2 febbraio 2012
Leonardo da Vinci

Mobilità: 3 febbraio 2012
Erasmus

Corsi di lingua intensivi: 3 febbraio 2012
Programma Jean Monnet: 15 febbraio 2012
Comenius, Leonardo da Vinci, Grundtvig

Partenariati: 21 febbraio 2012
Comenius

Partenariati Comenius Regio: 21 febbraio 2012
Grundtvig

Seminari: 21 febbraio 2012
Erasmus

Programmi intensivi,  mobilità  degli  studenti  per  studi  e  tirocini,  mobilità  del  personale:  9  
marzo 2012

Grundtvig
Assistentati, progetti di volontariato degli anziani: 30 marzo 2012

Programma trasversale
Attività 1 – visite di studio: 30 marzo 2012/12 ottobre 2012

Programma trasversale
Tutte le altre attività: 1 marzo 2012

CONTATTI
http://ec.europa.eu/education/llp/doc848_en.htm
http://www.programmallp.it


